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LEY ORGANICA DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA

EL C. RUBEN IGNACIO MOREIRA VALDEZ, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
INDEPENDIENTE, LIBRE Y SOBERANO DE COAHUILA DE ZARAGOZA, A SUS HABITANTES SABED:

QUE EL CONGRESO DEL ESTADO INDEPENDIENTE, LIBRE Y SOBERANO DE COAHUILA DE
ZARAGOZA;

DECRETA:

NUMERO 911.-

LEY ORGANICA DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE ZARAGOZA

TiITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO |
DEL TRIBUNAL

Articulo 1. La presente ley es de orden publico e interés general y tiene por objeto determinar la integracién,
organizacion, atribuciones y funcionamiento del Tribunal de Justicia Administrativa de Coahuila de Zaragoza.

El Tribunal es un érgano jurisdiccional con autonomia para emitir sus fallos y con jurisdiccion plena.

Formara parte del Sistema Estatal Anticorrupcion y estara sujeto a lo establecido en la Constitucién Politica
del Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley del Sistema Anticorrupcion del Estado de Coahuila de Zaragoza,
la Ley General de Responsabilidades Administrativas, la Ley del Procedimiento Contencioso Administrativo,
a la presente ley y demas disposiciones aplicables.

Las resoluciones que emita el Tribunal deberan apegarse a los principios de legalidad, maxima publicidad,
respeto a los derechos humanos, verdad material, razonabilidad, proporcionalidad, presuncion de inocencia,
tipicidad y debido proceso.

El presupuesto aprobado para el Tribunal, se ejercera con autonomia y conforme a la Ley Reglamentaria del
Presupuesto de Egresos del Estado de Coahuila de Zaragoza y las disposiciones legales aplicables, bajo los
principios de legalidad, honestidad, austeridad, eficiencia, eficacia, economia, racionalidad, resultados,
transparencia, control, certeza, independencia, responsabilidad, equilibrio presupuestal y rendicion de
cuentas, con una perspectiva de derechos humanos, de igualdad de género y de no discriminacion.



Conforme a los principios a que se refiere el parrafo anterior, y de acuerdo a lo establecido en la Ley
Reglamentaria del Presupuesto de Egresos del Estado de Coahuila de Zaragoza, el Tribunal se sujetara a
las siguientes reglas:

Iv.

Ejerceréa directamente su presupuesto aprobado, sin sujetarse a las disposiciones emitidas por las
Secretarias de Finanzas y de la Secretaria de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas;

Autorizara las adecuaciones presupuestarias sin requerir la autorizacion de la Secretaria de
Finanzas, siempre y cuando no rebase la asignacion de la partida correspondiente autorizada por
el Congreso del Estado;

Determinara los ajustes que correspondan a su presupuesto en caso de disminucion de ingresos
durante el ejercicio fiscal, y

Realizara los pagos, llevara la contabilidad y elaborara sus informes, a través de su propia
tesoreria.

Articulo 2. Para efectos de esta ley se entendera, por:

VL.

Vil

VIIL.

Auditoria Superior del Estado: La Auditoria Superior del Estado de Coahuila de Zaragoza;

Ley del Procedimiento Contencioso Administrativo: Ley del Procedimiento Contencioso
Administrativo para el Estado de Coahuila de Zaragoza;

Congreso del Estado: El Congreso del Estado Independiente, Libre y Soberano de Coahuila de
Zaragoza;

Entes Publicos: Los Poderes Legislativo y Judicial del Estado, los organismos publicos
auténomos; los ayuntamientos; las dependencias y entidades de la administracion publica estatal
y municipal; la Fiscalia General del Estado de Coahuila de Zaragoza; los érganos jurisdiccionales
que no formen parte del Poder Judicial del Estado; asi como cualquier otro ente sobre el que tenga
control cualquiera de los poderes y érganos publicos del estado y de los municipios;

Estado: El Estado de Coahuila de Zaragoza;

Ley: La Ley Organica del Tribunal de Justicia Administrativa de Coahuila de Zaragoza;

Presidente del Tribunal: El Presidente del Tribunal de Justicia Administrativa de Coahuila de
Zaragoza, y

Tribunal: El Tribunal de Justicia Administrativa de Coahuila de Zaragoza.



CAPITULOII

DE LA COMPETENCIA DEL TRIBUNAL Y
LOS IMPEDIMENTOS DE LOS MAGISTRADOS

Articulo 3. El Tribunal conocera de los juicios o recursos que se promuevan contra las resoluciones
definitivas, actos administrativos y procedimientos que se indican a continuacion:

VL.

Vil

VIIL.

Los decretos y acuerdos de caracter general diversos a los reglamentos, cuando sean
autoaplicativos o cuando el interesado los controvierta con motivo de su primer acto de aplicacion;

Las dictadas por autoridades fiscales estatales y organismos fiscales auténomos estatales y
municipales en que se determine la existencia de una obligacion fiscal, se fije en cantidad liquida
0 se den las bases para su liquidacion;

Las que nieguen la devolucién de un ingreso de los regulados por el Codigo Fiscal para el Estado
de Coahuila de Zaragoza, indebidamente percibido por el Estado o cuya devolucién proceda de
conformidad con las leyes fiscales;

Las que impongan multas por infraccion a las normas administrativas estatales y municipales;
Las que causen un agravio en materia fiscal distinto al que se refieren las fracciones anteriores;

Las que se dicten en materia de pensiones, sea con cargo al erario estatal o al Instituto de
Pensiones para los Trabajadores al Servicio del Estado de Coahuila de Zaragoza, la Direccién de
Pensiones para los Trabajadores de la Educacion o los organismos publicos descentralizados para
la administracion de las pensiones de los servidores publicos municipales o a la Direccion de
Pensiones para los Trabajadores de la Educacion;

Las que se originen por fallos en licitaciones publicas y la interpretacidn y cumplimiento de contratos
publicos, de obra publica, de adquisiciones, de arrendamientos y de servicios celebrados por las
dependencias y entidades de la administracién publica estatal o municipal, ya sea centralizada,
paraestatal y paramunicipal, asi como las que estén bajo responsabilidad de los entes publicos
estatales y municipales;

Las que nieguen la indemnizacion por responsabilidad patrimonial del Estado, declaren
improcedente su reclamacion o cuando habiéndola otorgado no satisfaga al reclamante. También,
las que por repeticién, impongan la obligacion a los servidores publicos de resarcir al Estado el
pago correspondiente a la indemnizacion, en los términos de la ley de la materia;

Las que requieran el pago de garantias a favor del Estado o de sus municipios, asi como de sus
entidades paraestatales o paramunicipales;

Las dictadas por las autoridades administrativas que pongan fin a un procedimiento administrativo,
a una instancia o resuelvan un expediente, en los términos de las leyes aplicables;



XI. Las que resuelvan los recursos administrativos en contra de las resoluciones que se indican en las
demaés fracciones de este articulo;

XIl. Las que se configuren por negativa ficta en las materias sefialadas en este articulo, por el
transcurso del plazo que sefialen el Codigo Fiscal para el Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley
de Procedimiento Administrativo del Estado de Coahuila de Zaragoza, y demés disposiciones
aplicables, asi como las que nieguen la expedicion de la constancia de haberse configurado la
resolucion positiva ficta, cuando ésta se encuentre prevista por la ley que rija a dichas materias.

No seré aplicable lo dispuesto en el parrafo anterior en todos aquellos casos en los que se pudiere
afectar el derecho de un tercero, reconocido en un registro o anotaciéon ante autoridad
administrativa;

Xlll.  Las resoluciones definitivas por las que se impongan sanciones administrativas a los servidores
publicos estatales, municipales y de los organismos publicos auténomos, en términos de la
legislacion aplicable, asi como contra las que decidan los recursos administrativos previstos en
dichos ordenamientos;

XIv. Las resoluciones de la Contraloria Interna del Instituto Electoral de Coahuila que impongan
sanciones por faltas administrativas no graves, en términos de las disposiciones aplicables;

XV. Las sanciones y demas resoluciones emitidas por la Auditoria Superior del Estado, en términos de
la Ley General de Responsabilidades Administrativas y la Ley de Rendicion de Cuentas y
Fiscalizacion Superior del Estado de Coahuila de Zaragoza;

XVI. Las sefialadas en esta y otras leyes como competencia del Tribunal.

Para los efectos del primer parrafo de este articulo, las resoluciones se consideraran definitivas cuando no
admitan recurso administrativo o cuando la interposicion de éste sea optativa.

El Tribunal conocera también de los juicios que promuevan las autoridades para que sean anuladas las
resoluciones administrativas favorables a un particular, cuando se consideren contrarias a la ley.

Articulo 4. El Tribunal conocera de las responsabilidades administrativas de los servidores publicos y
particulares vinculados con faltas graves promovidas por la Secretaria de Fiscalizacion y Rendicidon de
Cuentas, los érganos internos de control de los entes publicos estatales, municipales y de los organismos
publicos auténomos, o por la Auditoria Superior del Estado, para la imposicion de sanciones en términos de
lo dispuesto por la Ley General de Responsabilidades Administrativas. Asimismo, sera competente para
fincar a los responsables el pago de las indemnizaciones y sanciones pecuniarias que deriven de los dafios
y perjuicios que afecten a la hacienda publica estatal 0 municipal, o al patrimonio de los entes publicos
estatales 0 municipales, asi como de los organismos publicos autbnomos.

Bajo ninguna circunstancia se entendera que la atribucion del Tribunal para imponer sanciones a particulares
por actos u omisiones vinculadas con faltas administrativas graves se contrapone o menoscaba la facultad
que cualquier ente publico posea para imponer sanciones a particulares en los términos de la legislacion
aplicable.



Articulo 5. Los magistrados que integran el Tribunal, estan impedidos para conocer de los asuntos por
alguna de las siguientes causas:

VL.

Vil

VIl

XI.

XIL.

Ser cdnyuge, concubina o concubino, o tener parentesco en linea recta sin limitacion de grado, en
la colateral por consanguinidad hasta el cuarto grado y en la colateral por afinidad hasta el segundo
grado, con alguno de los interesados, sus representantes, patronos o defensores;

Tener amistad intima o enemistad manifiesta con alguna de las personas a que se refiere la fraccién
anterior;

Tener interés personal en el asunto, o tenerlo su conyuge, concubina o concubino, 0 sus parientes,
en los grados que expresa la fraccién | de este articulo;

Haber presentado denuncia el magistrado, su conyuge o sus parientes, en los grados que expresa
la fraccion | de este articulo, en contra de alguno de los interesados;

Tener pendiente el magistrado, su cdnyuge o sus parientes, en los grados que expresa la fraccion
| de este articulo, un juicio contra alguno de los interesados o no haber transcurrido mas de un afio
desde la fecha de la terminacion del que hayan seguido hasta la fecha en que tome conocimiento
del asunto;

Haber sido procesado el magistrado, su conyuge, concubina o concubino o parientes, en los grados
que expresa la fraccion | de este articulo, en virtud de querella o denuncia presentada ante las
autoridades, por alguno de los interesados, sus representantes, patronos o defensores;

Estar pendiente de resolucion un asunto que hubiese promovido el magistrado de que se trate, con
caracter de particular, o tener interés personal en el asunto donde alguno de los interesados sea
parte;

Haber solicitado, aceptado o recibido, por si o por interpdsita persona, dinero, bienes muebles o
inmuebles, mediante enajenacion en precio notoriamente inferior al que tenga en el mercado
ordinario o cualquier tipo de dadivas, sobornos, presentes o servicios de alguno de los interesados;

Hacer promesas que impliquen parcialidad a favor o en contra de alguno de los interesados, sus
representantes, patronos o defensores, 0 amenazar de cualquier modo a alguno de ellos;

Ser acreedor, deudor, fiador, socio, arrendador o arrendatario, dependiente o principal de alguno
de los interesados;

Ser o haber sido tutor o curador de alguno de los interesados o administrador de sus bienes por
cualquier titulo;

Ser heredero, legatario, donatario o fiador de alguno de los interesados, si el servidor publico ha
aceptado la herencia o el legado o ha hecho alguna manifestacion en este sentido;

(REFORMADA, P.0. 10 DE ENERO DE 2020)

Xill.

Haber sido juez 0 magistrado en el mismo asunto, en otra instancia distinta al Tribunal, o



XIV. Haber sido agente del Ministerio Publico, jurado, perito, testigo, apoderado, patrono o defensor en
el asunto de que se trata, o haber gestionado o recomendado anteriormente el asunto en favor o
en contra de alguno de los interesados.

~ TIiTULO SEGUNDO
INTEGRACION Y FUNCIONAMIENTO DEL TRIBUNAL

, CAPITULO |
INTEGRACION DE LA SALA SUPERIOR DEL TRIBUNAL

Articulo 6. La Sala Superior se integrara al menos por cinco magistrados, y funcionara en Pleno y en Salas.

El Presidente del Pleno de la Sala Superior sera el Presidente del Tribunal de conformidad con las reglas
establecidas en la presente ley.

Articulo 7. La Sala Superior tendra dos periodos de sesiones cada afio; el primero comenzara el primer dia
habil del mes de enero y terminara el antepenultimo dia habil de la primera quincena del mes de julio; el
segundo comenzara el primer dia habil del mes de agosto y terminara el antependltimo dia habil de la primera
quincena del mes de diciembre.

Para la celebracion de las sesiones de la Sala Superior, se requerira la presencia de todos los magistrados
que la integran, por lo cual, si algun magistrado se encuentra ausente, debera llamarse de inmediato a quien
corresponda para que lo supla en la sesion en los términos de esta ley.

CAPITULOII
DEL PLENO DE LA SALA SUPERIOR

Articulo 8. El Pleno se conformara por el Presidente del Tribunal y los magistrados de las Salas en materia
Fiscal y Administrativa y la Sala Especializada en materia de Responsabilidades Administrativas, y tendré a
su cargo la administracion, vigilancia, disciplina y carrera jurisdiccional del Tribunal.

Las sesiones del Pleno, asi como las diligencias o audiencias que deban practicar seran publicas y se
transmitiran por los medios electrénicos que faciliten su seguimiento, en los casos que se estime necesario
seran videograbadas, resguardando los datos personales de conformidad con la Ley de Acceso a la
Informacion Publica para el Estado de Coahuila de Zaragoza y la Ley de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Coahuila de Zaragoza. Solo en los casos que la ley lo
establezca, las sesiones podran ser privadas, sin embargo, de estas se haran versiones publicas para la
consulta ciudadana que, en su caso, sea requerida.

Los debates seran dirigidos por el Presidente del Tribunal, bastara la mayoria simple de los presentes para
la validez de la votacion y en caso de empate, el asunto se resolvera en la siguiente sesion, a la que se
convocara a los magistrados que no estuvieren legalmente impedidos; si en esta sesién tampoco hubiere
mayoria, el proyecto se retirard y se formulara uno nuevo tomando en cuenta los pronunciamientos vertidos.



Si el empate persistiere no obstante lo previsto en el parrafo anterior, el Presidente del Tribunal tendra voto
de calidad.

Los magistrados no podran abstenerse de votar sino por impedimento, excusa, excitativa de justicia o
recusacion que previamente calificara la propia Sala Superior, en cuyo caso se llamara a un magistrado
supernumerario.

Si un magistrado disintiere de la mayoria podra formular voto particular, el cual se engrosara al final de la
sentencia respectiva si fuere presentado dentro de los cinco dias siguientes a la fecha de la sesién.

Transcurrido el plazo sefialado en el parrafo anterior sin que se haya emitido el voto particular, se asentara
razon en autos y se continuara el tramite correspondiente. Si no fuera aprobado el proyecto, pero el
magistrado ponente aceptare las adiciones o reformas propuestas en la sesion, procedera a redactar la
resolucion con base en los términos de la discusion. Si el voto de la mayoria de los magistrados fuera en
sentido distinto al del proyecto, uno de ellos redactara la resolucion correspondiente.

En ambos casos el plazo para redactar la resolucidn sera de cinco dias habiles. Las resoluciones emitidas
de forma colegiada por el Pleno deberan ser firmadas por sus magistrados y por el Secretario General de
Acuerdos del Tribunal.

Articulo 9. Las sesiones ordinarias del Pleno se celebraran dentro de los periodos a que alude el articulo 7
de esta ley, en los dias y horas que para efecto se designen. También podran sesionar de manera
extraordinaria a solicitud de cualquiera de sus integrantes, la que debera ser presentada al Presidente del
Tribunal a fin de que emita la convocatoria correspondiente.

CAPIiTULO Il
DE LAS ATRIBUCIONES DEL PLENO DE LA SALA SUPERIOR
Articulo 10. Son facultades del Pleno, las siguientes:
A. Facultades Generales:

l. Elegir de entre los magistrados de la Sala Superior al Presidente del Tribunal;

Il.  Aprobar el proyecto de presupuesto del Tribunal con sujecidn a las disposiciones contenidas en la
Ley Reglamentaria del Presupuesto de Egresos del Estado de Coahuila de Zaragoza, y enviarlo a
través del Presidente del Tribunal a la Secretaria de Finanzas para su incorporacion en el proyecto
de Presupuesto de Egresos del Estado, en los términos de los criterios generales de politica
economica y conforme a la asignacion de la partida correspondiente establecida por el Ejecutivo
del Estado;

M. Expedir el Reglamento Interior del Tribunal y sus reformas;

Iv. Expedir el Estatuto de Carrera a que se refiere la presente ley, acorde con los principios de
honestidad, eficiencia, capacidad y experiencia, que debera contener:



VL.

Vil

VIIL.

XI.

Xil.

a. Los criterios de seleccion para el ingreso al Tribunal en alguno de los puestos
comprendidos en la carrera jurisdiccional;

b. Los requisitos que deberan satisfacerse para la permanencia y promocién en los cargos,
y

c. Las reglas sobre disciplina y, en su caso, un sistema de estimulos a los servidores
publicos jurisdiccionales de acuerdo a la disponibilidad presupuestaria del Tribunal;

Aprobar y someter a consideracion del Titular del Ejecutivo del Estado, la propuesta para el
nombramiento de magistrados del Tribunal, previa evaluacion de los mismo;

Fijary, en su caso, cambiar la adscripcion de los magistrados de las Salas de la Sala Superior;

Crear o suprimir Salas de la Sala Superior, en atencién a las necesidades del servicio y la
disponibilidad presupuestal;

Modificar la materia, la competencia y la circunscripcion territorial de las Salas de la Sala Superior,
asi como su lugar de residencia y establecer los criterios generales que sean necesarios para la
adecuada distribucion de los asuntos de las mismas;

Designar al Secretario General de Acuerdos del Tribunal y al titular de la unidad administrativa a
propuesta del Presidente del Tribunal;

Resolver todas aquellas situaciones que sean de interés para el Tribunal y cuya resolucién no esté
encomendada a algun otro de sus 6rganos, 0 acordar a cual de éstos corresponde atenderlas;

Cada cinco afios, presentar el diagndstico cualitativo y cuantitativo sobre el trabajo de la Sala
Especializada en materia de Responsabilidades Administrativas, el cual debera ser remitido para
su consideracién al Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcién, por conducto de su
Secretario Técnico, a efecto de que el citado Comité, emita recomendaciones sobre la creacion o
supresion de Salas Especializadas en la materia, y

Las sefialadas en las demas leyes como competencia del Pleno.

B. Facultades Jurisdiccionales:

Establecer, modificar y suspender la jurisprudencia del Tribunal conforme a las disposiciones
legales aplicables, aprobar los precedentes y tesis aisladas del Pleno, asi como ordenar su
publicacion;

Resolver los juicios con caracteristicas especiales, en términos de las disposiciones aplicables, que
sean de competencia especial de las Salas de la Sala Superior;

Dictar sentencia interlocutoria en los incidentes que procedan respecto de los asuntos de su
competencia, y cuya procedencia no esté sujeta al cierre de instruccién;



VL.

Vil

VIl

IX.

X.

Resolver la instancia de aclaracion de sentencia, la queja relacionada con el cumplimiento de las
resoluciones que emita y determinar las medidas que sean procedentes para la efectiva ejecucion
de sus sentencias;

En los asuntos del conocimiento del Pleno, ordenar que se reabra la instruccidn y la consecuente
devolucidn de los autos que integran el expediente a la Sala de origen, cuando se advierta una
violacion substancial al procedimiento, o cuando se considere necesario que se realice algun
tramite en la instruccion;

Resolver los conflictos de competencia de conformidad con las disposiciones legales aplicables;

Resolver el recurso de apelacion que interpongan las partes en contra de las resoluciones que
resuelvan el fondo del asunto dictadas en los juicios contenciosos administrativos y de
Responsabilidades Administrativas;

Resolver, en sesion privada sobre las excusas, excitativas de justicia y recusaciones de los
magistrados del Tribunal. Asi como habilitar a los Secretarios de Acuerdos de los magistrados del
Tribunal para que los sustituyan; y en su caso, sefialar la Sala mas proxima que conocera del
asunto;

Ejercer de oficio la facultad de atraccién para la resolucion de los recursos de reclamacion y
revision, en casos de trascendencia que asi considere, y
Las sefialadas en las demas leyes que competa conocer al Pleno.

C. Facultades Administrativas:

VI.

Expedir los acuerdos necesarios para el buen funcionamiento del Tribunal;

Designar a los magistrados supernumerarios que cubriran las ausencias de los magistrados del
Tribunal;

Establecer, mediante acuerdos generales, las unidades administrativas que estime necesarias para
el eficiente desempefio de las funciones del Tribunal, de conformidad con su presupuesto
autorizado;

Autorizar los programas permanentes de capacitacion, especializacion y actualizacion en las
materias competencia del Tribunal para sus servidores publicos, considerando, en materia de
responsabilidades administrativas, los criterios que en su caso emita el Comité Coordinador del
Sistema Estatal Anticorrupcion;

Acordar la distribucion de los recursos presupuestales conforme a la ley y el presupuesto aprobado
por el Congreso del Estado, dictar las 6rdenes relacionadas con su ejercicio en los términos de la
Ley Reglamentaria del Presupuesto de Egresos del Estado de Coahuila de Zaragoza y supervisar
su legal y adecuada aplicacion;

Llevar el registro de los peritos del Tribunal y mantenerlo actualizado;



Vil

VIIL.

XI.

Xil.

Xill.

XIv.

XV.

XVLI.

XVIL.

XVIIL.

XIX.

Nombrar, remover, suspender y resolver todas las cuestiones que se relacionen con los
nombramientos de los servidores publicos de la carrera jurisdiccional, en los términos de las
disposiciones aplicables;

Nombrar, a propuesta del Presidente del Tribunal, a los titulares de los érganos auxiliares y
unidades de apoyo administrativo, y removerlos de acuerdo con las disposiciones aplicables;

Nombrar, a propuesta del superior jerarquico, y remover a los servidores publicos del Tribunal no
comprendidos en las fracciones anteriores de este articulo;

Conceder licencias pre pensionarias con goce de sueldo a los magistrados, al Titular del Organo
Interno de Control y al Secretario General de Acuerdos del Tribunal, hasta por tres meses;

Conceder licencias con goce de sueldo a los magistrados por periodos inferiores a un mes y sin
goce de sueldo hasta por dos meses mas, siempre que exista causa fundada que asi lo amerite,
en el entendido de que en caso de enfermedad y cuando el caso lo amerite, se podra ampliar esta
licencia;

Conceder o negar licencias a los secretarios, actuarios y oficiales jurisdiccionales, asi como al
personal administrativo del Tribunal, en los términos de las disposiciones aplicables, previa opinién,
en su caso, del magistrado de la Sala a la que estén adscritos o su superior jerarquico;

Regular y supervisar las adquisiciones de bienes y servicios, las obras y los arrendamientos que
contrate el Tribunal y comprobar que se apeguen a las leyes y disposiciones en dichas materias;

Dirigir la buena marcha del Tribunal dictando las medidas necesarias para el despacho pronto y
expedito de los asuntos administrativos del Tribunal y aplicar las sanciones que correspondan;

Imponer a solicitud de los magistrados, la multa que corresponda a los actuarios que no cumplan
con sus obligaciones legales durante la practica de las notificaciones a su cargo;

Supervisar la correcta operacion y funcionamiento de las oficialias de partes, las coordinaciones y
oficinas de actuarios, asi como de los archivos y secretarias de acuerdos de las Salas del Tribunal,
segun sea el caso;

Ordenar la depuracién y baja de expedientes totalmente concluidos con tres afios de anterioridad,
previo aviso publicado en el Periodico Oficial del Gobierno del Estado, para que quienes estén
interesados puedan solicitar la devolucién de los documentos que los integren y hayan sido
ofrecidos por ellos;

Recibir y atender las visitas de verificacion ordenadas por la Auditoria Superior del Estado y
supervisar que se solventen las observaciones que formule, a través de la unidad administrativa
correspondiente;

Integrar y desarrollar los sistemas de informacion estadistica sobre el desempefio del Tribunal, que

contemple por lo menos el numero de asuntos atendidos, su materia, su cuantia, la duracion de los
procedimientos, el rezago y las resoluciones confirmadas, revocadas o modificadas, en materia de
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responsabilidades administrativas tomara en consideracién los criterios y politicas que al efecto
emita el Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion;

XX. Supervisar la publicacién de las jurisprudencias, precedentes, tesis y criterios aislados emitidos por
el Pleno de la Sala Superior del Tribunal;

XXI. Formular la memoria anual de funcionamiento del Tribunal para ser presentada al Ejecutivo del
Estado y al Congreso del Estado, y

XXII. Determinar las sanciones correspondientes a los magistrados del Tribunal, en aplicacion de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas.

En los acuerdos tomados por el Pleno relativos al ejercicio de las facultades administrativas, en caso de
empate, el Presidente del Tribunal tendra voto de calidad.

CAPITULO IV
DE LAS SALAS EN MATERIA FISCAL Y ADMINISTRATIVA DE LA SALA SUPERIOR

Articulo 11. La Sala Superior contara, por lo menos, con tres Salas en materia Fiscal y Administrativa,
integradas por un magistrado.

Las Salas en materia Fiscal y Administrativa tendran competencia en asuntos relacionados con dichas
materias, de conformidad con la leyes aplicables.

Articulo 12. Las Salas en materia Fiscal y Administrativa resolveran dentro de la circunscripcion territorial
que les fuere adscrita, los juicios a que se refiere el articulo 3 de esta ley.

Tendran ademas competencia para conocer de los juicios que se entablen en contra de las resoluciones
dictadas en los juicios promovidos por los secretarios de acuerdos, actuarios y demas personal del Tribunal,
en contra de sanciones derivadas de actos u omisiones que constituyan faltas administrativas no graves,
impuestas por el Pleno o por el Organo Interno de Control, en aplicacion de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas.

Articulo 13. Los magistrados de las Salas en materia Fiscal y Administrativa, tendran las siguientes
atribuciones:

. Rendir los informes previos y justificados cuando los actos reclamados en los juicios de amparo
sean imputados a la Sala en materia Fiscal y Administrativa, asi como informar del cumplimiento
dado a las ejecutorias en dichos juicios;

IIl.  Dictar las medidas que exijan el orden, buen funcionamiento y la disciplina de la Sala en materia
Fiscal y Administrativa, exigir que se guarde el respeto y consideracion debidos e imponer las
correspondientes correcciones disciplinarias;

M. Enviar al Presidente del Tribunal las excusas, excitativas de justicia y recusaciones que se
presentaren;
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VL.

Vil

VIIL.

XI.

Xil.

Xill.

XIv.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIIL.

XIX.

Realizar los actos juridicos o administrativos de la Sala en materia Fiscal y Administrativa que
requieran de su intervencion;

Proporcionar oportunamente al Pleno los informes sobre el funcionamiento de la Sala en materia
Fiscal y Administrativa;

Dirigir la oficialia de partes y los archivos de la Sala en materia Fiscal y Administrativa;

Proponer al Pleno que se impongan multas al actuario que no cumpla con sus obligaciones legales
durante la practica de las notificaciones a su cargo;

Admitir, desechar o tener por no presentada la demanda o su ampliacion, si no se ajustan a la ley;

Admitir o tener por no presentada la contestacion de la demanda o de su ampliacion o, en su caso,
desecharlas;

Admitir o rechazar la intervencion del tercero;

Admitir, desechar o tener por no ofrecidas las pruebas;

Sobreseer los juicios antes de que se cierre la instruccidn, cuando el demandante se desista de la
accion o se revoque la resolucidn impugnada, asi como en los demas casos que establezcan las

disposiciones aplicables;

Admitir, desechar, tramitar y resolver los incidentes y recursos que les competan, aclaraciones de
sentencia y resoluciones de queja relacionadas con el cumplimiento de las sentencias;

Dictar los acuerdos y providencias de tramite necesarios para instruir el juicio, incluyendo la
imposicion de las medidas de apremio necesarias para hacer cumplir sus determinaciones, acordar
las promociones de las partes y los informes de las autoridades y atender la correspondencia
necesaria, autorizandola con su firma;

Dictar sentencia definitiva y, en su caso, el cumplimiento de ejecutorias;

Dictar los acuerdos y providencias relativas a las medidas cautelares provisionales en los términos
de la Ley del Procedimiento Contencioso Administrativo, y resolver respecto a la medida cautelar
definitiva que se estime procedente;

Designar al perito tercero, para que se proceda en los términos de la Ley del Procedimiento
Contencioso Administrativo;

Tramitar y resolver los juicios en la via sumaria que le correspondan, atendiendo a las disposiciones
legales que regulan dicho procedimiento;

Resolver sobre el otorgamiento de medidas cautelares que correspondan, y
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XX. Las demas que les correspondan conforme a las disposiciones legales aplicables.

CAPITULOV
DE LA SALA ESPECIALIZADA EN MATERIA DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS DE LA
SALA SUPERIOR

Articulo 14. La Sala Superior contara con una Sala Especializada en materia de Responsabilidades
Administrativas, integrada por el magistrado que determine el Pleno.

La Sala Especializada en materia de Responsabilidades Administrativas tendra jurisdiccién en todo el Estado
y competencia en asuntos relacionados con la materia de responsabilidades administrativas, de conformidad
con la Ley General de Responsabilidades Administrativas y demas disposiciones aplicables.

Articulo 15. La Sala Especializada en materia de Responsabilidades Administrativas conocera de los
procedimientos y resoluciones a que se refiere el articulo 4 de esta ley, con las siguientes facultades:

. Resolvera respecto de las faltas administrativas graves, investigadas y substanciadas por la
Auditoria Superior del Estado y los 6rganos internos de control respectivos, segun sea el caso, ya
sea que el procedimiento se haya seguido por denuncia, de oficio o derivado de las auditorias
practicadas por las autoridades competentes;

Il. Impondra sanciones que correspondan a los servidores publicos estatales o municipales, y
particulares, ya sean personas fisicas 0 morales, que intervengan en actos vinculados con faltas
administrativas graves, con independencia de otro tipo de responsabilidades. Asimismo fincara a los
responsables el pago de las cantidades por concepto de responsabilidades resarcitorias, las
indemnizaciones y sanciones pecuniarias que deriven de los dafios y perjuicios que afecten a la
hacienda publica estatal o municipal, o al patrimonio de los entes publicos estatales 0 municipales,
y de los organismos publicos autbnomos;

lll.  Dictar las medidas preventivas y cautelares para evitar que el procedimiento sancionador quede sin
materia, y el desvio de recursos obtenidos de manera ilegal.

IV.  Rendirlos informes previos y justificados cuando los actos reclamados en los juicios de amparo sean
imputados a la Sala Especializada en materia de Responsabilidades Administrativas, asi como
informar del cumplimiento dado a las ejecutorias en dichos juicios;

V.  Tramitar los incidentes, recursos, aclaraciones de sentencias, asi como la queja, cuando se trate de
juicios que se ventilen ante la Sala Especializada en materia de Responsabilidades Administrativas;

VI.  Enviar al Presidente del Tribunal las excusas, excitativas de justicia y recusaciones de los
magistrados que integren la Sala Especializada en materia de Responsabilidades Administrativas;

VII.  Dictar los acuerdos y providencias de tramite necesarios cuando a juicio de la Sala Especializada en
materia de Responsabilidades Administrativas se beneficie la rapidez del proceso;
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VIIL.

XL

XIl.

Xill.

XIv.

XV.

XVLI.

XVIL.

XVIIl.

XIX.

XXI.

Proporcionar oportunamente al Pleno los informes sobre el funcionamiento de la Sala Especializada
en materia de Responsabilidades Administrativas;

Dirigir la oficialia de partes y los archivos de la Sala Especializada en materia de Responsabilidades
Administrativas;

Proponer al Pleno que se impongan multas al Actuario que no cumpla con sus obligaciones legales
durante la practica de las notificaciones a su cargo;

Resolver el recurso de reclamacién que proceda en los términos de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas;

Conocer de asuntos que le sean turnados para sancionar responsabilidades administrativas que la
ley determine como graves en casos de servidores publicos y de los particulares que participen en
dichos actos;

Conocer del recurso por medio del cual se califica como grave, la falta administrativa que se investiga
contra un servidor publico;

Imponer las medidas de apremio y medidas cautelares que le soliciten en términos de lo establecido
en la Ley General de Responsabilidades Administrativas; cuando sean procedentes, con una
duracion no mayor a noventa dias habiles;

Fincar a los servidores publicos y particulares responsables el pago de las indemnizaciones y
sanciones pecuniarias que deriven de los dafios y perjuicios que afecten a la hacienda publica estatal
o municipal o al patrimonio de los entes publicos estatales o municipales, y de los organismos
publicos autonomos;

Imponer a los particulares que intervengan en actos vinculados con faltas administrativas graves,
inhabilitacién para participar en adquisiciones, arrendamientos, servicios u obras publicas, asi como
posibles nombramientos o encargos publicos, en el Estado y sus municipios, segun corresponda;
Sancionar a las personas morales cuando los actos vinculados con faltas administrativas graves
sean realizados por personas fisicas que actien a nombre o representacion de la persona moral y
en beneficio de ella, en los términos de la Ley General de Responsabilidades Administrativas;
Solicitar al Pleno que se realicen las gestiones necesarias ante las autoridades competentes para
garantizar las condiciones que permitan a la Sala Especializada en materia de Responsabilidades
Administrativas ejercer con normalidad y autonomia sus atribuciones;

Admitir, prevenir, reconducir o mejor proveer, la accién de responsabilidades contenida en el informe
de probable responsabilidad administrativa;

Admitir, desechar, tener por no presentada o tener por contestada la demanda, en sentido negativo;

Admitir o rechazar la intervencién de un tercero;
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XXIL.

XXIIl.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII.

XXVIII.

XXIX.

XXX.

XXXI.

Admitir, desechar o tener por no ofrecidas las pruebas;

Admitir, desechar, tramitar y resolver los incidentes y recursos que le competan, asi como realizar
las aclaraciones de la resolucion;

Dictar los acuerdos y providencias de tramite necesarios para instruir el procedimiento sancionatorio,
acordar las promociones de las partes y los informes de las autoridades y atender la correspondencia
necesaria, autorizandola con su firma;

Dictar resolucién definitiva del procedimiento de responsabilidad administrativa y, en su caso, el que
recaiga a la instancia de apelacion o ejecutoria;

Dictar los acuerdos y providencias relativas a las medidas cautelares provisionales en los términos
de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, asi como resolver respecto de la medida
cautelar definitiva que se estime procedente;
Designar al perito tercero;
Solicitar la debida integracion del expediente para un mejor conocimiento de los hechos en la
busqueda de la verdad material, asimismo podran acordar la exhibicion de cualquier documento que
tenga relacion con los mismos, ordenar la practica de cualquier diligencia o proveer la preparacion y
desahogo de la prueba pericial cuando se planteen cuestiones de caracter técnico y no hubiere sido
ofrecida por las partes, en el procedimiento de investigacion;
Dirigir la audiencia de vista con el personal de apoyo administrativo y jurisdiccional que requiera;
Dar seguimiento y proveer la ejecucion de las resoluciones que emita, y
Las demas que les correspondan conforme a las disposiciones legales aplicables.
TITULO TERCERO
DEL PERSONAL DEL TRIBUNAL

CAPITULO UNICO
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 16. El Tribunal contara, por lo menos, con:

Iv.

Magistrados;
Magistrados supernumerarios;
Secretario General de Acuerdos del Tribunal;

Secretarios de acuerdos;
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V.  Actuarios;
VI.  Oficiales Jurisdiccionales;
VII. Titular del Organo Interno de Control;
VIIL. Titular de la Unidad Administrativa;
IX. Los demas que sefiale el Reglamento Interior del Tribunal.
Los servidores publicos a que se refieren las fracciones anteriores seran considerados personal de confianza.

El Tribunal contara ademas con el personal profesional, administrativo y técnico necesario para el
desempefio de sus funciones, de conformidad con lo que establezca su presupuesto.

Articulo 17. Los magistrados del Tribunal seran designados por el Titular del Ejecutivo del Estado y
ratificados por el voto de las dos terceras partes de los miembros del Congreso del Estado o, en sus recesos,
por la Diputacién Permanente. Duraran en su encargo quince afios improrrogables.

Los magistrados supernumerarios seran designados por el Titular del Ejecutivo del Estado y ratificados por
el voto de las dos terceras partes de los miembros del Congreso del Estado o, en sus recesos, por la
Diputacién Permanente. Duraran en su encargo seis afos, al cabo de los cuales podran ser ratificados por
una sola ocasién para otro periodo igual.

Las Comisiones Legislativas encargadas del dictamen correspondiente, deberan solicitar informacién a las
autoridades, relativa a antecedentes penales y administrativos que consideren necesarias para acreditar la
idoneidad de las propuestas.

Articulo 18. Los magistrados solo podran ser removidos de sus cargos, previo procedimiento instruido por
el Organo Interno de Control y resuelto por el Pleno, por las siguientes causas:

l. Incurrir en violaciones graves a los derechos humanos, previstos por la Constitucidn Politica de los
Estados Unidos Mexicanos y los Tratados Internacionales de los que el Estado Mexicano sea parte,
asi como en la Constitucion Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza;

Il. Incurrir en falta administrativa grave en términos de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas;

M. Haber sido condenado por delito doloso;

Iv. Utilizar, en beneficio propio o de terceros, la informacion confidencial o reservada de que disponga
en razoén de su cargo, asi como divulgar la mencionada informacidn en contravencién a la Ley de
Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley de Proteccion de
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Coahuila de Zaragoza y las
demas disposiciones aplicables;
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VL.

Vil

Abstenerse de resolver sin causa justificada y en forma reiterada, los asuntos de su competencia
dentro los plazos previstos por la ley;

Incurrir en infracciones graves a la Constitucion Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza o a
las leyes estatales, causando perjuicios graves a las instituciones democraticas del pais, a la
sociedad o motivar alguna deficiencia en el funcionamiento normal de las instituciones del Estado,

y

Faltar gravemente en el ejercicio de su cargo a la observancia de los principios de legalidad,
maxima publicidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo, restricciones de contacto, honradez,
debido proceso, transparencia y respeto a los derechos humanos.

Articulo 19. Son requisitos para ser magistrado, los siguientes:

VL.

Vil

VIl

Ser mexicano por nacimiento, en ejercicio de sus derechos politicos y civiles y haber residido
efectivamente en el Estado durante los Ultimos cinco afios;

Tener 35 afios cumplidos al dia de su designacion;
No padecer enfermedad fisica 0 mental, que lo inhabilite para el desempefio del encargo;

Ser licenciado en derecho con titulo y cédula profesional, con ocho afios de antigiiedad, al dia de
su designacion;

Tener por lo menos cinco afos de experiencia profesional en materia fiscal 0 administrativa;
Ser de notoria buena conducta y honorabilidad manifiesta;

No ser ministro de algun culto religioso, a menos que se separe formal y definitivamente de su
ministerio, cuando menos cinco afios antes del dia de su designacion; y

No haber sido condenado en sentencia ejecutoria, por delito intencional, ni haber sido inhabilitado
o suspendido por mas de tres meses como servidor publico.

Articulo 20. Es causa de retiro forzoso de los magistrados del Tribunal, padecer incapacidad fisica 0 mental
para desempefar el cargo.

Articulo 21. Cuando los magistrados estén por concluir el periodo para el que hayan sido nombrados, el
Secretario General de Acuerdos lo hara saber al Presidente del Tribunal, con tres meses de anticipacion,
quien notificara esta circunstancia al Titular del Ejecutivo del Estado y, podra someter a su consideracion la
propuesta que previamente haya aprobado el Pleno.

Articulo 22. Las faltas definitivas de magistrados del Tribunal, ocurridas durante el periodo para el cual hayan
sido nombrados, se comunicaran de inmediato al Titular del Ejecutivo del Estado por el Presidente del
Tribunal, quien sometera a su consideracion la propuesta que, en su caso, haya aprobado el Pleno, para que
se proceda a los nombramientos de los magistrados que las cubran.
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Las faltas definitivas de magistrados del Tribunal, seran cubiertas provisionalmente por los magistrados
supernumerarios adscritos por el Pleno o a falta de éstos por un Secretario de Acuerdos del magistrado
ausente, hasta en tanto se realice un nuevo nombramiento en los términos de este articulo.

Las faltas temporales hasta por un mes de los magistrados del Tribunal, se supliran por un Secretario de
Acuerdos del magistrado ausente. Las faltas temporales superiores a un mes seran cubiertas por los
magistrados supernumerarios o a falta de éstos por un Secretario de Acuerdos del magistrado ausente. La
suplencia comprendera todo el lapso de la falta temporal, salvo en aquellos casos en los que el Pleno
determine la conclusion anticipada de la misma.

El Reglamento Interior del Tribunal establecera las normas para el turno y reasignacion de expedientes en
los casos de faltas temporales, excusas o recusaciones de los magistrados del Tribunal.

Articulo 23. El Tribunal contard, por lo menos, con tres magistrados supernumerarios, que cubriran las faltas
de los magistrados de las Salas de la Sala Superior, en los casos previstos en esta Ley.

Los magistrados supernumerarios percibiran los mismos emolumentos que los demas magistrados de la Sala
Superior durante el tiempo que suplan a un magistrado numerario.

Articulo 24. Son requisitos para ser Secretario de Acuerdos, los siguientes:
. Sermexicano;
IIl.  Sermayor de veinticinco afios de edad;
Il Contar con reconocida buena conducta;
Iv. Ser licenciado en derecho con titulo y cédula profesional, y
V. Contar como minimo con tres afios de experiencia en materia fiscal 0 administrativa.

Los actuarios deberan reunir los mismos requisitos necesarios para ser Secretario de Acuerdos, salvo el
relativo a la experiencia, que sera como minimo de dos afios en materia fiscal 0 administrativa.

Los oficiales jurisdiccionales deberan ser mexicanos, mayores de dieciocho afios, pasantes o licenciados en
derecho y de reconocida buena conducta.

Articulo 25. El Tribunal contara con un sistema profesional de carrera jurisdiccional, basado en los principios
de honestidad, eficiencia, capacidad y experiencia, el cual comprendera a los servidores publicos a que se
refieren las fracciones Ill a VI del articulo 16 de esta ley.

El sistema abarcara las fases de ingreso, promocién, permanencia y retiro de dichos servidores publicos, de

manera que se procure la excelencia por medio de concursos y evaluaciones periodicas, y de acuerdo con
los procedimientos y criterios establecidos en el Estatuto de Carrera correspondiente.
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Con base en lo previsto en este articulo, el Tribunal establecera y regulara, mediante disposiciones
generales, el sistema de carrera de los servidores publicos previstos en las fracciones VIl a IX del articulo 16
de esta ley.

(REFORMADO PRIMER PARRAFO, P.O. 6 DE SEPTIEMBRE DE 2022)

Articulo 26. La o el Presidente del Tribunal sera electo por el Pleno en la ultima sesion que lleve a cabo,
previa a la terminacion del periodo de la presidencia en turno, iniciando funciones una vez concluida esta.
Duraré en su cargo cinco afios, no podra ser reelecto para ningun otro periodo y no integraré Sala Unitaria.

Seran elegibles los magistrados de Sala Superior cuyos nombramientos cubran el periodo antes sefialado.

Articulo 27. En caso de falta temporal, el Presidente del Tribunal sera suplido alternativamente, cada treinta
dias naturales, por los deméas magistrados de la Sala Superior, siguiendo el orden alfabético de sus apellidos.

Si la falta es definitiva, el Pleno designara nuevo Presidente para concluir el periodo del Presidente faltante.
El magistrado designado para concluir el periodo no estara impedido para ser electo Presidente en el periodo
inmediato siguiente.

Articulo 28. Son atribuciones del Presidente del Tribunal, las siguientes:

. Representar al Tribunal, a la Sala Superior y al Pleno, ante toda clase de autoridades y delegar el
ejercicio de esta funcidn en servidores publicos subalternos sin perjuicio de su ejercicio directo;

Il.  Formar parte del Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcién en términos de lo
dispuesto por la fraccién | del articulo 167 de la Constitucién Politica del Estado de Coahuila de
Zaragoza;

M. Despachar la correspondencia del Tribunal;

IV.  Convocar a sesiones al Pleno, dirigir sus debates y conservar el orden en éstas;

V. Someter al conocimiento del Pleno los asuntos de la competencia del mismo, asi como aquéllos
que considere necesarios;

VI.  Autorizar, junto con el Secretario General de Acuerdos del Tribunal, las actas en que se hagan
constar las deliberaciones y acuerdos del Pleno y firmar el engrose de las resoluciones;

VIl.  Dirigir la oficialia de partes y los archivos de la Sala Superior;

VIIl.  Ejercer la facultad de atraccidn de los juicios con caracteristicas especiales, en términos de las
disposiciones aplicables, a efecto de someterlos al Pleno para su resolucion;

IX. Dictar los acuerdos y providencias de tramite necesarios, cuando se beneficie la rapidez del
proceso;

X.  Tramitar los incidentes y los recursos, asi como la queja, cuando se trate de juicios que se ventilen
ante el Pleno;
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Xl

Xil.

Xill.

XIv.

XV.

XVLI.

XVIL.

XVIIl.

XIX.

XX.

XXI.

XXIL.

Imponer las medidas de apremio para hacer cumplir las determinaciones del Pleno;

Rendir a través de la Secretaria General de Acuerdos del Tribunal, los informes previos y
justificados cuando los actos reclamados en los juicios de amparo sean imputados a la Sala
Superior y al Pleno, asi como informar del cumplimiento dado a las ejecutorias en dichos juicios,
sin perjuicio de su ejercicio directo;

Tramitar y someter a la consideracion del Pleno, las excitativas de justicia y recusaciones de los
magistrados del Tribunal;

Rendir anualmente ante la Sala Superior un informe dando cuenta de la marcha del Tribunal y de
las principales jurisprudencias establecidas por el Pleno y las Salas del Tribunal. Dicho informe
debera rendirse en la primera semana de diciembre del afio respectivo;

Convocar a congresos y seminarios a magistrados y servidores publicos de la carrera jurisdiccional
del Tribunal, asi como a asociaciones profesionales representativas e instituciones de educacion
superior, a fin de promover el estudio del derecho fiscal y administrativo, evaluar la imparticion de
justicia fiscal y administrativa y proponer las medidas pertinentes para mejorarla;

Rendir un informe anual al Congreso del Estado basado en indicadores en materia de
responsabilidades administrativas, tomando en consideracidn las directrices y politicas que emita
el Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion;

Conducir la planeacion estratégica del Tribunal, de conformidad con los lineamientos que
determine la Sala Superior;

Dirigir la politica de comunicacién social y de relaciones publicas del Tribunal, informando a la Sala
Superior;

Designar a servidores publicos del Tribunal para que lo representen en eventos académicos o de
cualquier otra naturaleza, vinculados con el conocimiento y divulgacién de materias relacionadas
con su competencia, en el entendido de que el cumplimiento de esta encomienda por parte de los
servidores publicos designados, se entendera como parte de las labores a su cargo en la residencia
del 6rgano del Tribunal a que esté adscrito, en cuyo caso no requerira licencia;

Dirigir la ejecucion de las determinaciones o acuerdos del Pleno;

Suscribir convenios de colaboracion con todo tipo de instituciones publicas y privadas, asi como
autoridades administrativas y jurisdiccionales, con el apoyo especializado de las unidades
administrativas correspondientes, a fin de dirigir la buena marcha del Tribunal y fortalecer sus
relaciones publicas;

Las demas que establezcan las disposiciones aplicables.

Articulo 29. Corresponde al Secretario General de Acuerdos del Tribunal, las siguientes atribuciones:
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VL.

Vil

Acordar con el Presidente del Tribunal la programacion de las sesiones del Pleno;

Dar cuenta en las sesiones del Pleno de los asuntos que se sometan a su consideracion, tomar la
votacion de sus integrantes, formular el acta relativa y comunicar las decisiones que se acuerden;

Revisar los engroses de las resoluciones del Pleno formulados por el magistrado ponente,
autorizandolos junto con el Presidente del Tribunal;

Tramitar y firmar la correspondencia referente a las funciones del Pleno, cuando ello no
corresponda al Presidente del Tribunal;

Llevar el turno de los magistrados que deban formular ponencias para resolucién del Pleno;

Dar fe y expedir certificados de las constancias contenidas en los expedientes que obran en la Sala
Superior, y

Las demas que le correspondan conforme a las disposiciones juridicas aplicables.

Articulo 30. Corresponden a los Secretarios de Acuerdos de las Salas en materia Fiscal y Administrativa,
las siguientes atribuciones:

VL.

Auxiliar al magistrado de la Sala en materia Fiscal y Administrativa a la que estén adscritos en la
formulacion de los proyectos de autos y resoluciones que les encomienden;

Autorizar con su firma las actuaciones del magistrado de la Sala en materia Fiscal y Administrativa
a la que estén adscritos;

Efectuar las diligencias que les encomiende el magistrado de la Sala en materia Fiscal y
Administrativa a la que estén adscritos cuando éstas deban practicarse fuera del local de la Sala;

Dar fe y expedir certificados de las constancias que obren en los expedientes de la Sala en materia
Fiscal y Administrativa a la que estén adscritos;

Desempefiar las demas atribuciones que las disposiciones aplicables les confieran, y

Las demas encomendadas por el magistrado de la Sala en materia Fiscal y Administrativa a la que
estén adscritos.

Articulo 31. Corresponden a los Secretarios de Acuerdos de la Sala Especializada en materia de
Responsabilidades Administrativas, las siguientes atribuciones:

Proyectar los autos y las resoluciones que les indique el magistrado instructor;

Autorizar con su firma las actuaciones del magistrado instructor;
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M. Efectuar las diligencias que les encomiende el magistrado instructor cuando éstas deban
practicarse fuera del local de la Sala Especializada en materia de Responsabilidades
Administrativas y dentro de su jurisdiccion;

IV.  Proyectar las sentencias conforme a los razonamientos juridicos del magistrado instructor;

V. Dar fe y expedir certificados de las constancias que obren en los expedientes de la Sala
Especializada en materia de Responsabilidades Administrativas;

VI. Elaborar el proyecto de acuerdo de radicacion de las acciones de responsabilidad remitidas por las
autoridades competentes en términos de la Ley General de Responsabilidades Administrativas;

VII.  Realizar el proyecto de devolucion de las acciones de responsabilidad, cuando de su analisis
determine que la conducta no esta prevista como falta administrativa grave;

VIl Formular el proyecto de resolucién correspondiente, que incluira la imposicién de las sanciones
administrativas que correspondan al servidor publico que haya cometido faltas administrativas
graves y, en su caso, a los particulares que hayan incurrido en las mismas, y
IX. Las demas que sefialen las disposiciones aplicables.

Articulo 32. Corresponde a los actuarios, las siguientes atribuciones:

I Notificar, en el tiempo y forma prescritos por la ley, las resoluciones recaidas en los expedientes
que para tal efecto les sean turnados;

Il. Practicar las diligencias que se les encomienden, y
lll. Las demas que sefialen las leyes o el Reglamento Interior del Tribunal.
Articulo 33. El Tribunal contara con un Organo Interno de Control, cuyo titular ejercera las facultades a que
se refiere la fraccion Il del articulo 109 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, asi
como la fraccion Il del articulo 160 de la Constitucion Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza.
Articulo 34. Corresponde al Titular del Organo Interno de Control, las siguientes atribuciones:
l. Resolver sobre las responsabilidades de los servidores publicos establecidos en las fracciones I
a VI, VIII, IX y ultimo parrafo del articulo 16 de esta ley e imponer, en su caso, las sanciones
administrativas correspondientes en términos de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas;
IIl.  Vigilar el cumplimiento de los acuerdos y demas normas que expida el Pleno;
lll.  Comprobar el cumplimiento por parte de los érganos administrativos del Tribunal de las

obligaciones derivadas de las disposiciones en materia de planeacidn, presupuestacion, ingresos,
egresos, financiamiento, patrimonio y fondos;
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Iv. Llevar el registro y seguimiento de la evolucion de la situacion patrimonial de los servidores publicos
del Tribunal;

V. Inspeccionar y vigilar el cumplimiento de las normas y disposiciones relativas a los sistemas de
registro y contabilidad, contratacion y pago de personal, contratacion de servicios y recursos
materiales del Tribunal, y

VI.  Las demaés que determinen las leyes, reglamentos y acuerdos generales correspondientes.

Articulo 35. El Tribunal contara con un registro de peritos, que lo auxiliaran con el caracter de terceros, como
profesionales independientes, los cuales deberan tener titulo debidamente registrado en la ciencia o arte a
que pertenezca la cuestidn sobre la que deba rendirse el peritaje o proporcionarse la asesoria, si la profesion
o el arte estuvieren legalmente reglamentados y, si no lo estuvieren, deberan ser personas versadas en la
materia.

Para la integracidn del registro y permanencia en el mismo, asi como para la contratacion y el pago de los
honorarios de los peritos, se estara a los lineamientos que sefiale el Reglamento Interior del Tribunal.

Articulo 36. El personal del Tribunal tendra cada afio dos periodos de vacaciones, de conformidad con lo
dispuesto en el Reglamento Interior del Tribunal y demas disposiciones aplicables.

Se suspenderan las labores generales del Tribunal y no correran los plazos, los dias que acuerde el Pleno.
Durante las vacaciones del Tribunal, el Pleno determinara el personal que debera realizar las guardias
necesarias para atender y resolver, en los casos urgentes que no admitan demora, las medidas cautelares
y suspension en términos de lo establecido por la Ley del Procedimiento Contenciosos Administrativo y la
Ley General de Responsabilidades Administrativas.

Unicamente se recibiran promociones en la oficialia de partes de cada Sala del Tribunal durante las horas
habiles que determine el Pleno.

Articulo 37. Los magistrados, secretarios, actuarios y oficiales jurisdiccionales estaran impedidos para
desempefiar cualquier otro empleo, cargo o comisién publico o privado, excepto los de caracter docente u
honorifico.

También estaran impedidos para ejercer su profesién bajo cualquier causa.

TiITULO CUARTO
DE LOS RECURSOS

CAPITULO |
DEL RECURSO DE RECLAMACION

Articulo 38.- El recurso de reclamacion es procedente en contra de las providencias o acuerdos de tramite
dictados por el Presidente del Pleno del Tribunal, por los magistrados de las Salas Unitarias o por los
magistrados en forma individual. También procedera en contra de los acuerdos que desechen la demanda o
las pruebas, y concedan o nieguen la suspension.
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Articulo 39.- El recurso de reclamacién se interpondra con expresion de agravios, dentro del término de tres
dias contados a partir del dia siguiente al que surta sus efectos la notificacion correspondiente, ante el
magistrado que haya dictado el acuerdo recurrido. La Sala que conozca del recurso suplira las deficiencias
de los agravios expresados en el recurso, pero no su ausencia.

Articulo 40.- El recurso se substanciara corriendo traslado a las demas partes, por un término de tres dias
habiles, para que expongan lo que a su derecho convenga.

Transcurrido dicho término, la Sala que conozca del recurso resolveréa lo conducente.

Contra las resoluciones que dicten las Salas Unitarias en el recurso de reclamacion, procedera el recurso de
apelacion ante el Pleno de la Sala Superior del Tribunal.

CAPITULO I
DEL RECURSO DE APELACION

Articulo 41.- El recurso de apelacion tiene por objeto que el Pleno de la Sala Superior del Tribunal confirme,
ordene reponer el procedimiento, revoque o modifique las resoluciones dictadas por las Salas Unitarias.

Articulo 42.- Contra las resoluciones de las Salas Unitarias que decreten o nieguen sobreseimiento, las que
resuelvan los juicios contenciosos administrativos o la cuestion planteada en el fondo, y las que pongan fin
al procedimiento seran apelables por cualquiera de las partes ante el Pleno de la Sala Superior.

Articulo 43.- El recurso de apelacion se interpondra por escrito con expresion de agravios ante el magistrado
instructor del juicio, dentro de los diez dias siguientes al en que surta efectos la notificacion de la resolucion
que se impugna.

El magistrado instructor dentro de los cinco dias siguientes a que tenga integrado el expediente del juicio lo
remitira al Presidente del Pleno de la Sala Superior.

El Presidente del Pleno de la Sala Superior, al admitir a trdmite el recurso designara al magistrado Ponente
y mandara correr traslado a las demas partes por el término de cinco dias, para que expongan lo que a su
derecho convenga.
Vencido dicho término, el magistrado ponente formulara el proyecto y dara cuenta del mismo al Pleno de la
Sala Superior en un plazo de sesenta dias.
TITULO QUINTO
DE LA JURISPRUDENCIA, PRECEDENTES, TESIS Y CRITERIOS AISLADOS

CAPITULO UNICO
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES
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Articulo 44. La jurisprudencia, precedentes, tesis y criterios aislados que deba-establecer la Sala Superior
actuando en Pleno, en los asuntos de su competencia, se regiran por las disposiciones de la Ley del
Procedimiento Contencioso Administrativo.

Articulo 45. La Coordinacién de Compilacion y Sistematizacion de Tesis, sera el érgano competente para
compilar y sistematizar la jurisprudencia, precedentes, tesis y criterios aislados emitidos por los 6rganos del
Tribunal.

Su titular debera satisfacer los requisitos exigidos para ser Secretario de Acuerdos y contara con el personal
y atribuciones que fije el Pleno y demas disposiciones aplicables. Llevara a cabo todas aquellas tareas que
fueren necesarias para la adecuada difusion virtual de la jurisprudencia, precedentes, tesis y criterios aislados
que hubieren emitido los érganos del Tribunal.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial del
Gobierno del Estado.

SEGUNDO.- El Congreso del Estado debera designar el titular del Organo Interno de Control de conformidad
con lo dispuesto en la Constitucion Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza.

TERCERO.- El Congreso del Estado y el Ejecutivo a través de la Secretaria de Finanzas, en el &mbito de
sus respectivas competencias, proveeran los recursos humanos, financieros y materiales correspondientes,
para el cumplimiento del presente decreto, en términos de las disposiciones aplicables.

CUARTO.- El Pleno de la Sala Superior del Tribunal de Justicia Administrativa de Coahuila de Zaragoza,
debera sesionar a mas tardar el primero de septiembre del presente afio, a efecto de que se tomen los
acuerdos necesarios para su funcionamiento.

El Tribunal de Justicia Administrativa de Coahuila de Zaragoza, iniciara su funcionamiento a los veinte dias
habiles posteriores a la primera sesién del Pleno de la Sala Superior.

Por Unica ocasidn, el Presidente del Pleno de la Sala Superior del Tribunal, sera elegido en la sesion a que
se refiere el primer parrafo de este transitorio, en los términos del articulo 26 de esta ley.

QUINTO.- Las disposiciones relativas a los procedimientos relacionados con la responsabilidad patrimonial
del Estado, seran aplicables una vez que se emita la legislacion correspondiente.

SEXTO.- Los municipios del Estado, deberan adecuar su normatividad conforme a lo previsto en el presente
decreto, en un plazo no mayor a 60 dias habiles contados a partir de la entrada en vigor del mismo.

SEPTIMO.- Se derogan todas las disposiciones que se opongan a este decreto.

DADO en el Salon de Sesiones del Congreso del Estado, en la Ciudad de Saltillo, Coahuila de
Zaragoza, a los once dias del mes de agosto del afio dos mil diecisiete.
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DIPUTADO PRESIDENTE
SERGIO GARZA CASTILLO
(RUBRICA)

DIPUTADA SECRETARIA DIPUTADO SECRETARIO

MARTHA HORTENSIA GARAY CADENA LILIA ISABEL GUTIERREZ BURCIAGA
(RUBRICA) (RUBRICA)

IMPRIMASE, COMUNIQUESE Y OBSERVESE
Saltillo, Coahuila de Zaragoza, a 11 de agosto de 2017

EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
RUBEN IGNACIO MOREIRA VALDEZ
(RUBRICA)

_ EL SECRETARIO DE GOBIERNO
VICTOR MANUEL ZAMORA RODRIGUEZ
(RUBRICA)
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N. DE E. A CONTINUACION SE TRANSCRIBEN LOS ARTICULOS TRANSITORIOS DE LOS DECRETOS DE REFORMAS A LA LEY
ORGANICA DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA.

P.0. 003 - 10 DE ENERO DE 2020 - DECRETO 397
UNICO.- El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado.

DADO en la Ciudad de Saltillo, Coahuila de Zaragoza, a los veintinueve dias del mes de noviembre del afio dos mil diecinueve.

P.0. 071 - 06 DE SEPTIEMBRE DE 2022 - DECRETO 267
ARTICULO PRIMERO.- El presente Decreto entrara en vigor el mismo dia de su publicacién en el Periodico Oficial del Gobierno del Estado.
ARTICULO SEGUNDO.- Toda vez que el treinta y uno de agosto pasado, concluyd el periodo de gestion de la titular de la presidencia del
Tribunal de Justicia Administrativa, por Unica ocasion, el Pleno deberé elegir a la o el Presidente de dicho Tribunal conforme a su normativa, en

la siguiente sesion que lleve a cabo, una vez que entre en vigor el presente decreto.

DADO en el Salén de Sesiones del Congreso del Estado, en la Ciudad de Saltillo, Coahuila de Zaragoza, a los seis dias del mes de septiembre
del afio dos mil veintidds.
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